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Załącznik nr 1 do Zarządzenia …
Dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Kowiesach
z dnia 16.02.2026 r. 

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 
pn.: „Wsparcie edukacji w Gminie Kowiesy”

§1. Postanowienia ogólne.
1. Rekrutacja do projektu pn.: ,,Wsparcie edukacji w Gminie Kowiesy”, prowadzone są w oparciu o:
a) ustawę z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (Dz.U. z 2024 r., poz. 737)
b) niniejszy Regulamin.
2. Niniejszy regulamin reguluje zasady prowadzenia rekrutacji i uczestnictwa w zajęciach prowadzonych w Szkole Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Kowiesach oraz określa warunki uczestnictwa w projekcie pn.: ,,Wsparcie edukacji w Gminie Kowiesy” współfinansowanym ze środków   Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021 – 2027, Działanie FELD.08.07 Kształcenie ogólne, Nr naboru  FELD.08.07-IZ.00-0023/25-00, zwany w dalszej części „Projektem”.
3. Beneficjentem projektu jest Gmina Kowiesy
4. Projekt realizowany jest przez Zespół Szkolno-Przedszkolny w okresie: 01.02.2026 r. – 31.01.2028 r.
5. Biuro projektu mieści się pod adresem: Kowiesy 85, 96-111 Kowiesy
6. Ilekroć jest mowa o:
· „dyrektorze”, należy przez to rozumieć dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Kowiesach,
· „rodzicu”, należy przez to rozumieć przedstawiciela ustawowego dziecka, opiekuna prawnego dziecka lub innych osób, którym sad powierzył sprawowanie opieki nad dzieckiem.
· „SP”, należy rozumieć przez to Szkołę Podstawową im. Kornela Makuszyńskiego w Kowiesach


§ 2. Zasady prowadzenia rekrutacji i uczestnictwa
Cel główny i oferta projektu.
1. Cel główny projektu. 
Celem projektu pn.: ,, Wsparcie edukacji w Gminie Kowiesy” jest podniesienie jakości edukacji dzięki wsparciu zapewniającemu rozwój kompetencji kluczowych, w tym przedsiębiorczych, uniwersalnych, przekrojowych, kompetencji społeczno-emocjonalnych, cyfrowych i realizację działań społeczno-wychowawczych dla uczniów i nauczycieli w Szkole Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Kowiesach w terminie 01.02.2026-31.01.2028 przez realizację dodatkowych zajęć rozwijających uzdolnienia, dydaktyczno-wyrównawczych, z doradztwa zawodowego, warsztatów ekologicznych, zajęć specjalistycznych, wyjazdów edukacyjnych, szkoleń i warsztatów oraz wyposażenie szkoły w sprzęt i pomoce dydaktyczne.



2. Uczestnicy projektu 
Uczestnikami projektu będzie 140 uczniów, oraz 20 nauczycieli, wyłonionych podczas procesu rekrutacji.
3. Oferta dotycząca realizacji zajęć
Projekt przewiduje przeprowadzenie następujących zajęć:
1) Realizacja zajęć rozwijających - geografia metodą eksperymentu - zajęcia terenowe 
- 1 grupy 8-osobowa,  ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 24 godzin. 
2) Realizacja grupowych zajęć dydaktyczno-wyrównawczych z języka polskiego
· 3 grupy po 8 osób, ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 72 godzin.
3) Realizacja grupowych zajęć rozwijających – zajęcia multimedialne i zakresu AI
· 4 grupy po 5 osób, ilość godzin – 20 godz./rok. Razem 160 godzin.
4) Realizacja grupowych zajęć rozwijających z programowania
· 4 grupy po 5 osób, ilość godzin – 20 godz./rok. Razem 160 godzin.
5) Realizacja grupowych zajęć rozwijających – zajęcia robotyczne
· 4 grupy po 5 osób, ilość godzin – 20 godz./rok. Razem 160 godzin.
6) Realizacja grupowych zajęć rozwijających – zajęcia informatyczne
· 4 grupy po 8 osób, ilość godzin – 20 godz./rok. Razem 160 godzin.
7) Realizacja grupowych zajęć dydaktyczno-wyrównawczych z języka angielskiego
· 3 grupy po 8 osób, ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 72 godzin.
8) Realizacja grupowych zajęć rozwijających – zajęcia ekologiczne
· 2 grupy po 8 osób, ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 48 godzin.
9) Realizacja grupowych zajęć dydaktyczno-wyrównawczych z matematyki
· 3 grupy po 8 osób, ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 72 godzin.
10) Realizacja grupowych zajęć rozwijających – zajęcia ruchowe
· 4 grupy po 8 osób, ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 96 godzin.
11) Realizacja grupowych zajęć rozwijających – zajęcia muzyczno-rytmiczne
· 4 grupy po 8 osób, ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 96 godzin.
12) Zajęcia indywidualne - sensoterapia
· ilość osób – 6, ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 72 godzin. 
13) Zajęcia indywidualne – korekcyjno-kompensacyjne
· ilość osób – 6, ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 72 godzin. 
14) Zajęcia indywidualne – inkluzja z klasą – warsztaty dla uczniów z zakresu wrażliwości i tolerancji
· ilość osób – 30, ilość godzin – 6 godz./rok. Razem 360 godzin. 
15) Zajęcia indywidualne – warsztaty z  psychologiem w zakresie wykluczenia
· Ilość osób – 25, ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 600 godzin.
16) Zajęcia indywidualne z logopedą
· ilość osób – 10, ilość godzin – 12 godz./rok. Razem 240 godzin. 
17) Zajęcia indywidualne – terapia pedagogiczna
· ilość osób – 10 , ilość godzin  – 12 godz./rok. Razem 240 godzin.
18) Zajęcia indywidualne – doradztwo zawodowe
· Ilość osób -  20, ilość godzin – 6 godz./rok. Razem 240 godzin.

4. Oferta dotycząca doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoły Podstawowej w Kowiesach
Formami wsparcia takimi jak: szkolenia, warsztaty, studia - objętych zostanie 20 nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej w Kowiesach w następującej tematyce:
1) Szkolenie z zakresu zapobiegania dyskryminacji i przemocy motywowanych uprzedzeniami – szkolenie  dla 20 nauczycieli.
2) Szkolenie -  ocenianie kształtujące – szkolenie cykl  dla 20 nauczycieli.
3) Szkolenie - edukacja włączająca - szkolenie  dla 20 nauczycieli.
4) Warsztaty z doradztwa zawodowego dla wychowawców klas – warsztaty dla 8 nauczycieli.
5) Warsztaty ekologiczne – warsztaty dla 20 nauczycieli.
6) Warsztaty z wykorzystaniem narzędzi AI – warsztaty dla 20 nauczycieli.
7) Studia podyplomowe z zakresu integracji sensorycznej – studia dla 1 nauczyciela.
8) Studia podyplomowe – resocjalizacja i socjoterapia – studia dla 1 nauczyciela.

§ 3. Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestników
1. Rekrutacja uczniów i nauczycieli do poszczególnych rodzajów zajęć rozpocznie się od 16.02.2026 r. do 27.02.2026 roku i prowadzona będzie w oparciu o niniejsze zasady:
a) do udziału w projekcie uprawnieni są wyłącznie uczniowie uczęszczający i nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej w Kowiesach prowadzonej przez Gminę Kowiesy;
b) na zajęcia rekrutowani będą uczniowie/uczennice zgodnie ze zdiagnozowanymi w szkole ich indywidualnymi potrzebami, zainteresowaniami i predyspozycjami;
c) uczniowie/uczennice mogą uczestniczyć w więcej niż jednej formie zajęć;
d) rekrutacja uwzględnia zasady równości szans kobiet i mężczyzn oraz równości szans i niedyskryminacji w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami,

2. Kryteria rekrutacji uczniów
Kryteria rekrutacji uczniów dzielą się na:
a) formalne (obligatoryjne) – I ETAP
· status ucznia Szkoły Podstawowej w Kowiesach, weryfikacja:  oświadczenie wydane przez Dyrektora 
b) merytoryczne (premiujące) – dotyczą przede wszystkim osób, które najbardziej potrzebują wsparcia – II ETAP:
·  uczeń z niepełnosprawnością – weryfikacja: orzeczenie o niepełnosprawności – 2 pkt
· uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi – weryfikacja: orzeczenie/ opinia – 2 pkt
· uczeń z rodziny wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem społecznym – weryfikacja: oświadczenie – 2 pkt
· uczeń z doświadczeniem migracji – weryfikacja: oświadczenie – 2 pkt
· uczeń z rekomendacją nauczyciela wychowawcy – 1 pkt
· uczeń z odpowiednimi do rodzaju zajęć wynikami  w nauce – 1 pkt
· uczeń wykazujący zainteresowania daną dziedziną nauki potwierdzone aktywnością w tej dziedzinie – 1 pkt
Liczba uczniów w projekcie nie jest równa sumie miejsc na poszczególnych zajęciach, gdyż 1 uczeń będzie mógł uczestniczyć w więcej niż 1 zajęciach.
3. Kryteria rekrutacji nauczycieli
Kryteria rekrutacji nauczycieli dzielą się na:
a) formalne (obligatoryjne) – I ETAP
· osoba pracująca w Szkole Podstawowej w Kowiesach – weryfikacja: oświadczenie wydane przez Dyrektora;
b) merytoryczne (premiujące) – dotyczą przede wszystkim osób, które najbardziej potrzebują wsparcia – II ETAP:
·  osoba z niepełnosprawnością – weryfikacja: orzeczenie o niepełnosprawności – 1 pkt
·  brak kompetencji w danej tematyce – weryfikacja: oświadczenie – 1 pkt
 
4. Wymagane dokumenty, które muszą złożyć uczniowie w ramach rekrutacji obejmują:
a) Formularz zgłoszeniowy. Wypełniony poprawnie i kompletnie, zawierający dane ucznia oraz informacje dotyczące preferowanych zajęć. 
Wzór stanowi załącznik 1a do niniejszego Regulaminu.
b) Deklaracja uczestnictwa w projekcie podpisana przez rodzica lub opiekuna prawnego. Wzór stanowi załącznik nr 2a do niniejszego Regulaminu.
c) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacji i realizacji projektu. Wzór stanowi załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
d) Oświadczenie o statusie ucznia Szkoły Podstawowej w Kowiesach Wzór stanowi załącznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

W przypadku złożenia niekompletnych dokumentów istnieje możliwość jednorazowego ich uzupełnienia w określonym terminie. W przypadku niedostarczenia stosownych dokumentów potwierdzających fakt spełniania danego kryterium w trakcie analizy wniosku kryterium, które nie zostało właściwie udokumentowane będzie traktowane jako niespełniane. 

5. Wymagane dokumenty przy rekrutacji nauczycieli:
a) Formularz zgłoszeniowy. Wypełniony poprawnie i kompletnie, zawierający dane nauczyciela oraz deklarację uczestnictwa w szkoleniu. 
Wzór stanowi załącznik nr 1b do niniejszego Regulaminu.
b) Deklaracja uczestnictwa w projekcie Wzór stanowi załącznik nr 2b do niniejszego Regulaminu
c) Zaświadczenie potwierdzające zatrudnienie w Szkole Podstawowej w Kowiesach. Wzór stanowi załącznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.
d) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacyjnych i realizacji projektu. Wzór stanowi załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
6. Komisja rekrutacyjna
1) Za prawidłowy przebieg rekrutacji jest odpowiedzialny Zespół Zarządzający (dalej ZZ). 
2) Rekrutację przeprowadza komisja, powołana przez Dyrektora w drodze zarządzenia. 

3) Zadania komisji: 
· weryfikacja kwalifikowalności zgłoszonych osób, zarówno uczniów, jak i nauczycieli.
· sprawdzenie poprawności dokumentów, takich jak oświadczenia, zaświadczenia czy dokumenty ze szkoły i poradni psychologiczno-pedagogicznych.
· ocena zgłoszeń w oparciu o przyjęte kryteria punktowe oraz merytoryczne.
· wybór uczestników na podstawie przypisanych punktów i zgłoszonych dokumentów.
· tworzenie list rezerwowych dla zgłoszeń ponad limit miejsc, które będą wykorzystywane w przypadku rezygnacji uczestników​.
· informowanie uczestników o wynikach rekrutacji ustnie lub telefonicznie
· sporządzanie protokołów z posiedzeń wraz z listą uczestników na poszczególne rodzaje wsparcia. 
7. Dodatkowe informacje dotyczące rekrutacji i realizacji projektu
a) Efektem rekrutacji będzie lista osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie oraz lista rezerwowa ( w przypadku gdy liczba zgłoszeń do uczestnictwa w projekcie będzie większa niż liczba miejsc). W przypadku takiej samej liczby punktów decyduje kolejność zgłoszeń. Gdy nie zostanie zrekrutowana planowana liczba uczestników to zostanie przeprowadzona rekrutacja uzupełniająca, a działania informacyjno-promocyjne zostaną zintensyfikowane.
b) Projekt jest zgodny i spełnia zasady równości kobiet i mężczyzn, 
c) W ramach projektu zostaną podjęte działania zgodne z zasadą zrównoważonego rozwoju.
d) Projekt będzie realizowany z zachowaniem zgodności zgodnie z zasadą nie czyń poważnych szkód środowisku (DNSH).

§4. Odwołania.
1. Uczestnik lub opiekun prawny, którego dziecko nie zostało przyjęte może złożyć odwołanie od wyników kwalifikacji jeżeli postępowanie rekrutacyjne zostało przeprowadzone z naruszeniem niniejszego regulaminu lub prawa powszechnie obowiązującego, 
2. Odwołanie wraz z uzasadnieniem, składa się pisemnie do dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Kowiesach, nie później niż w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji o braku kwalifikacji. 
3. Uzasadnienie odwołania musi zawierać wskazanie punktu regulaminu lub prawa powszechnie obowiązującego, które zostały naruszone oraz sposobu i zakresu tego naruszenia, 
4. Odwołania bez uzasadnienia nie będą rozpatrywane. 
5. Odwołania Dyrektor rozpatruje w ciągu 7 (siedmiu) dni od daty jego złożenia.
6. Pisemna odpowiedź na odwołanie jest przekazywana rodzicowi drogą pocztową za pośrednictwem operatora pocztowego, na adres wskazany w odwołaniu. Na wyraźne życzenie rodzica, wyrażone pisemnie w odwołaniu, odpowiedź może on odebrać osobiście w Szkole Podstawowej w Kowiesach. W przypadku dostarczania odpowiedzi drogą pocztową przesyłka zostanie nadana w ciągu 3 (trzech) dni od rozpatrzenia odwołania. Komisja rekrutacyjna nie odpowiada za czas doręczenia przesyłki przez operatora pocztowego. 
7. Decyzja Dyrektora w zakresie odwołania jest ostateczna. 

§ 5.  Dane osobowe.
1. Zasady postępowania z danymi osobowymi 
a) Dane osobowe kandydatów są gromadzone i przetwarzane zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa o ochronie danych osobowych. 
b) Administratorem danych osobowych jest Zarząd Województwa Łódzkiego z siedzibą w Łodzi 90-051 Łódź, al. Piłsudskiego 8, tel.: 42 663 30 00, e-mail: info@lodzkie.pl
c) Podstawą przetwarzania danych jest zgoda wyrażana przez uczestnika, rodzica dziecka– Załącznik nr 3 do Regulaminu.  
2. Zakres danych 
a) Podanie podstawowych danych identyfikacyjnych jest niezbędne do uczestnictwa w projekcie.
b) Podanie danych dotyczących kryteriów, bądź spełnienia innych warunków określonych w regulaminie nie jest konieczne, jednakże niepodanie tych danych będzie równoznaczne z przyjęciem w trakcie rozpatrywania wniosku, że dziecko bądź rodzic danego kryterium lub warunku nie spełnia. 

§ 6. Postanowienia końcowe.
1. Niniejszy regulamin jest dostępny w Szkole Podstawowej w Kowiesach, Biurze Projektu, na stronach internetowych i tablicach ogłoszeń Urzędu Gminy Kowiesy i Zespołu Szkolno-Przedszkolnego.
2. Regulamin wchodzi w życie w dniu podpisania.


Załączniki do regulaminu:

Załącznik nr 1a - Formularz zgłoszeniowy – uczeń
Załącznik nr 1b - Formularz zgłoszeniowy - nauczyciel
Załącznik nr 2a - Deklaracja uczestnictwa w projekcie – uczeń
Załącznik nr 2b - Deklaracja uczestnictwa w projekcie – nauczyciel
Załącznik nr 3 - Zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacji i realizacji projektu
Załącznik nr 4 – Zaświadczenie o statusie ucznia 
[bookmark: _Hlk188347835]Załącznik nr 5 – Zaświadczenie potwierdzające zatrudnienie 
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